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A Soproni Darazsak Sport Akadémia munkatársat keres 

UTÁNPÓTLÁS MÁSODEDZŐ 

munkakörbe határozatlan idejű munkaszerződéssel. 

Feladatok és követelmények: 

 a korosztályos csapat vezetőedzőjének segítése, 

 a csapat edzésein és mérkőzésein való részvétel, 

 a vezetőedző által kiadott feladatok teljesítése, 

 a játékosok szakmai fejlődésének biztosítása az Akadémia adott korosztálynak előírt 

szakmai programja alapján, 

 a csapat idegenbeli mérkőzéseire és tornákra való utazásai során a vezetőedző segítése az 

utazással kapcsolatos adminisztratív feladatok elvégzésében (utazás, étkezések, szállás 

egyeztetése), 

 a heti edzői értekezleteken való részvétel, 

 az Akadémia többi edzőjével való közreműködés az Akadémia csapatainak és 

játékosainak érdekeit szem előtt tartva, 

 hivatalos fórumokon az Akadémia méltó képviselete, a csapat tagjaival, az 

edzőkollégákkal és a játékosok szüleivel megfelelő kapcsolat kialakítása és ápolása, 

 folyamatos szakmai továbbképzés a szakmai igazgatóval való megegyezés alapján. 

Elvárások: 

 legalább 4 év utánpótlás kosárlabda edzői munkakörben szerzett tapasztalat, 

 BSc végzettség vagy kosárlabda sportedző végzettség és BSc megkezdett tanulmányok 

legkésőbb 2020/21-es tanévben 

 MS Office programok alapszintű ismerete, 

 előny a középfokú angol nyelvtudás, 

 előny a testnevelő tanári végzettség, illetve azon a területen szerzett tapasztalat, 

 precizitás, önálló munkavégzés, rendszerben gondolkodás, csapatmunka, 

Amit kínálunk: 

 professzionális szakmai hátteret és eszközparkot, 

 jó hangulatú légkörben történő munkavégzést, 

 fejlődési és előrelépési lehetőséget, 

 versenyképes bért, 
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Szükséges tapasztalat: 

 4 év szakmai tapasztalat 

Szükséges nyelvtudás: 

 Angol alapfok 

Munkavégzés helye: 

Sopron 

Munkavégzés kezdete: 

2020. július 1. 

 


